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Stroom VrijeTijd/ Cultuur & Samenleving/ Team KIND zoekt een educatief medewerker (m/v/x) – tijdelijk (1 jaar, verlengbaar)- 0,8 VTE
· Snelle indiensttreding: bij voorkeur 16 augustus 2017 
· Tewerkstellingsplaats: Westrand en Bibliotheek De Wolfsput – Kamerijklaan 46 te 1700 Dilbeek 

Functieomschrijving: 
Je maakt deel uit van team kind in de stroom vrije tijd / cultuur en samenleving en je werkt mee aan de samenstelling, communicatie, opvolging en verdere uitbouw van een kunsteducatief aanbod voor kinderen. Je stelt een kwalitatief, creatief en gevarieerd leeraanbod samen voor kinderen van 0 tot 12 jaar. Dit omhelst zowel omkadering bij podiumkunsten als toeleiding naar literatuur, film, muziek, beeldende kunsten, erfgoed en toerisme. Je staat in voor het vormingsaanbod  dat zowel vaste cursussen als vakantieworkshops en daguitstappen omvat. 

Daarbij vertrek je vanuit je kennis van de leef- en denkwereld van het kind (of je bereidheid om deze doelgroep grondig te leren kennen) en stel je de speelse ontdekking van kunst, literatuur en cultuur centraal.

Wij zoeken iemand die: 
· de visie van het team mee helpt ontwikkelen en vertaalt naar het aanbod 
· oplossings- en resultaatgericht kan handelen
· flexibel is/ bereid is tot flexibele werkuren
· sterk is in organisatie en planning, voor jezelf en voor collega’s
· zelfstandig kan werken
· maatschappelijk betrokken is
· sociaal en communicatief is
· dynamisch en stressbestendig is
· integer is


Met:
· een brede interesse in cultuur en goede kennis van kunsteducatie 
· een vlotte kennis van office-programma’s en internet 
· uitstekende mondelinge en schriftelijke vaardigheden in het Nederlands
· interesse  voor de leef-denk-en speelwereld van het kind (0-14jr)
· zin voor initiatief
· een einddiploma van het secundair onderwijs of gelijkgesteld onderwijs. Laatstejaarsstudenten zijn eveneens welkom.
· de mogelijkheid om zich zelfstandig te kunnen verplaatsen is een pluspunt
· kennis van Aleph is een pluspunt



Wij bieden:
· Een contract van bepaalde duur 
· Snelle indiensttreding
· Loon:
medewerker (C1, trap 0, minimaal geïndexeerde bruto maandwedde voltijds: € 1889,55). 
Nuttige werkervaring in de openbare sector wordt volledig meegerekend, nuttige werkervaring in de privésector wordt tot 10 jaar meegerekend.
· Extralegale voordelen (maaltijdcheques € 6,50, terugbetaling woon-werkverkeer met openbaar vervoer, fietspremie van €0,22/km)


Meer info:  

Geïnteresseerden dienen deel te nemen aan een interne test, deze is voorzien op donderdag 6 juli.  Meer info over tijdstip en plaats ontvang je na je kandidatuurstelling. 
Voor verdere vragen kan je terecht bij elisabeth.maesen@westrand.be, teamcoach team Kind 


Interesse?

Bezorg het sollicitatieformulier (zie www.dilbeek.be) samen met een kopie van het vereiste diploma of een bewijs dat je laatstejaars bent en een recent (niet ouder dan 3 maanden) uittreksel uit het strafregister -model 1- via mail aan sollicitatie@dilbeek.be en dit uiterlijk op 29.06.17 om 12u ’s middags. De ontvangstdatum van het e-mailbericht geldt als bewijs.

Indien er meer dan 10 kandidaturen zijn, zal er een prescreening gebeuren op basis van het gezochte profiel.   
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